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Que, los literales b) y h) del articulo 5 del citado Decreto
Legislativo, modificado por el Decreto Legislativo N° 1504,
Decreto Legislativo que fortalece al Instituto Nacional de
Salud para la prevencion y control de las enfermedades,
sefialan que son funciones rectoras del Ministerio de
Salud formular, planear, dirigir, coordinar, ejecutar,
supervisar y evaluar la politica nacional y sectorial de
promocion de la salud, vigilancia, prevencion y control de
las enfermedades, recuperacion, rehabilitacion en salud,
tecnologias en salud y buenas practicas en salud, bajo su
competencia, aplicable a todos los niveles de gobierno;
asi como, dictar normas y lineamientos técnicos para la
adecuada ejecucion y supervision de la politica nacional y
politicas sectoriales de salud, entre otros;

Que, el articulo 63 del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Salud, aprobado por Decreto
Supremo N° 008-2017-SA, modificado por el Decreto
Supremo N° 011-2017-SA, establece que la Direccion
General de Intervenciones Estratégicas en Salud Publica
es el 6rgano de linea del Ministerio de Salud, dependiente
del Viceministerio de Salud Publica, competente para
dirigir y coordinar las intervenciones estratégicas de
salud publica en diversas materias; asimismo, segun lo
dispuesto en el literal b) del articulo 64 del mencionado
Reglamento, la Direccién General de Intervenciones
Estratégicas en Salud Publica tiene la funcién de proponer,
evaluar y supervisar la implementacion de politicas,
normas, lineamientos y otros documentos normativos en
materia de intervenciones estratégicas de salud publica;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 834-2021/MINSA
se aprueba el Documento Técnico: Manejo ambulatorio de
personas afectadas por la COVID-19 en el Perd;

Que, posteriormente, mediante Resoluciéon Ministerial
N° 881-2021/MINSA se aprueba la Directiva Sanitaria
N° 135-MINSA/CDC-2021 “Directiva Sanitaria para
la Vigilancia Epidemioldgica de la enfermedad por
coronavirus (COVID-19) en el Peru”, con el objetivo de
establecer los lineamientos y procedimientos para la
vigilancia epidemioldgica de la COVID-19 en el pais;

Que, de acuerdo a lo sefialado en el documento del
visto, la Direccion General de Intervenciones Estratégicas
en Salud Publica, en el marco de sus competencias,
considera que es necesario modificar el Documento
Técnico: Manejo ambulatorio de personas afectadas por
la COVID-19 en el Pert;

Estando a lo propuesto por la Direccion General de
Intervenciones Estratégicas en Salud Publica;

Con el visado del Director General de la Direccion
General de Intervenciones Estratégicas en Salud Publica,
de la Directora General de la Oficina General de Asesoria
Juridica, de la Secretaria General y del Viceministro de
Salud Publica, y;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo
N° 1161, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de
Salud, modificado por la Ley N° 30895, Ley que fortalece
la funcion rectora del Ministerio de Salud y por el Decreto
Legislativo N° 1504, Decreto Legislativo que fortalece al
Instituto Nacional de Salud para la prevencion y control de las
enfermedades; y, el Reglamento de Organizacion y Funciones
del Ministerio de Salud, aprobado por Decreto Supremo N°
008-2017-SA, modificado mediante los Decretos Supremos
N°011-2017-SAy N° 032-2017-SA;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Modificar el Documento Técnico: Manejo
ambulatorio de personas afectadas por la COVID-19 en el
Peru, aprobado con Resolucion Ministerial N° 834-2021/
MINSA, conforme al Anexo que forma parte integrante de
la presente Resolucion Ministerial.

Articulo 2.- Encargar a la Oficina de Transparencia y
Anticorrupcion de la Secretaria General la publicacién de
la presente Resolucién Ministerial y su Anexo en el portal
institucional del Ministerio de Salud.

Registrese, comuniquese y publiquese.

OSCAR RAUL UGARTE UBILLUZ
Ministro de Salud

1977161-5

Aprueban el Documento  Técnico:
Plan Nacional de Cuidados Paliativos
para Enfermedades Oncoldgicas y No
Oncoldgicas en el Perut 2021 - 2023

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 939-2021/MINSA

Lima, 26 de julio del 2021

Visto, el Expediente N° 20-085382-001, que contiene
el Informe N° 109-2021-DPCAN-DGIESP/MINSA de la
Direccion General de Intervenciones Estratégicas en
Salud Publica; los Informes N° 103-2021-OPEE-OGPPM/
MINSA y N° 726-2021-OP-OGPPM/MINSA de la Oficina
General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion;
y, el Informe N° 1165-2021-OGAJ/MINSA de la Oficina
General de Asesoria Juridica;

CONSIDERANDO:

Que, los numerales | y Il del Titulo Preliminar de la
Ley N° 26842, Ley General de Salud, disponen que la
salud es condicion indispensable del desarrollo humano
y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual
y colectivo, y que la proteccién de la salud es de interés
publico, siendo responsabilidad del Estado regularla,
vigilarla y promoverla;

Que, mediante la Ley N° 30846, se crea el Plan
Nacional de Cuidados Paliativos para Enfermedades
Oncoldgicas y No Oncolégicas, el cual debe ser elaborado
por el Poder Ejecutivo, a través del Ministerio de Salud
en su condicion de ente rector del Sistema Nacional de
Salud;

Que, el numeral 1 del articulo 3 del Decreto Legislativo
N° 1161, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio
de Salud, establece que el Ministerio de Salud es
competente en la salud de las personas; y, su articulo
4 sefiala que el Sector Salud esta conformado por el
Ministerio de Salud, como organismo rector, las entidades
adscritas a él, las instituciones publicas y privadas de
nivel nacional, regional y local, y las personas naturales
que realizan actividades vinculadas a las competencias
previstas en dicha Ley, y que tienen impacto directo o
indirecto en la salud, individual o colectiva;

Que, los literales b) y h) del articulo 5 del Decreto
Legislativo N° 1161, modificado por el Decreto
Legislativo N° 1504, Decreto Legislativo que fortalece
al Instituto Nacional de Salud para la prevencion
y control de las enfermedades, sefialan que son
funciones rectoras del Ministerio de Salud formular,
planear, dirigir, coordinar, ejecutar, supervisar y evaluar
la politica nacional y sectorial de promocion de la salud,
vigilancia, prevencion y control de las enfermedades,
recuperacion, rehabilitaciéon en salud, tecnologias en
salud y buenas practicas en salud, bajo su competencia,
aplicable a todos los niveles de gobierno; asi como,
dictar normas y lineamientos técnicos para la adecuada
ejecucion y supervision de la politica nacional y politicas
sectoriales de salud, entre otros;

Que, el articulo 63 del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Salud, aprobado por Decreto
Supremo N° 008-2017-SA y modificado por los Decretos
Supremos N° 011-2017-SA y N° 032-2017-SA, establece
que la Direccion General de Intervenciones Estratégicas
en Salud Publica es el 6érgano de linea del Ministerio de
Salud, dependiente del Viceministerio de Salud Publica,
competente para dirigir y coordinar las intervenciones
estratégicas de salud publica en materia de prevenciéon
y control del cancer, entre otras; asimismo, segun lo
dispuesto en el literal b) del articulo 64 del mencionado
Reglamento, la Direccion General de Intervenciones
Estratégicas en Salud Publica tiene la funcién de proponer,
evaluar y supervisar la implementacion de politicas,
normas, lineamientos y otros documentos normativos en
materia de intervenciones estratégicas de salud publica;

Que, con la Resolucion Ministerial N° 766-2019/
MINSA, se crea la Comision Sectorial de naturaleza
temporal encargada de elaborar el proyecto de Plan
Nacional de Cuidados Paliativos para Enfermedades
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Oncoldgicas y No Oncoldgicas, conforme a la Ley N°
30846;

Que, de acuerdo a lo sefialado en el documento del
visto, la Direccion General de Intervenciones Estratégicas
en Salud Publica, en el marco de sus competencias, ha
realizado el proceso de validacién del proyecto normativo
elaborado y presentado por la Comision Sectorial
mencionada en el parrafo precedente, por lo que propone
la aprobacion del Documento Técnico: Plan Nacional de
Cuidados Paliativos para Enfermedades Oncoldgicas y
No Oncoldgicas en el Peru 2021 - 2023, cuya finalidad
es contribuir a mejorar la calidad de vida de la persona y
la familia, previniendo y aliviando el sufrimiento causado
por una enfermedad tributaria de atencién de cuidados
paliativos;

Estando a lo propuesto por la Direccion General de
Intervenciones Estratégicas en Salud Publica;

Con el visado del Director General de la Direccion
General de Intervenciones Estratégicas en Salud
Publica, del Director General de la Oficina General de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion, de la
Directora General de la Oficina General de Asesoria
Juridica, de la Secretaria General, del Viceministro
de Salud Publica y del Viceministro de Prestaciones y
Aseguramiento en Salud; vy,

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto
Legislativo N° 1161, Ley de Organizacién y Funciones
del Ministerio de Salud, modificado por la Ley N° 30895,
Ley que fortalece la funcion rectora del Ministerio de
Salud y por el Decreto Legislativo N° 1504, Decreto
Legislativo que fortalece al Instituto Nacional de Salud
para la prevencion y control de las enfermedades; vy, el
Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio
de Salud, aprobado por Decreto Supremo N° 008-2017-
SA, modificado mediante los Decretos Supremos N° 011-
2017-SA 'y N° 032-2017-SA;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el Documento Técnico: Plan
Nacional de Cuidados Paliativos para Enfermedades
Oncoldgicas y No Oncoldgicas en el Pert 2021 - 2023,
que como Anexo forma parte integrante de la presente
Resolucién Ministerial.

Articulo 2.- Encargar a la Oficina de Transparencia y
Anticorrupcion de la Secretaria General la publicacion de
la presente Resolucion Ministerial y su Anexo en el portal
institucional del Ministerio de Salud.

Registrese, comuniquese y publiquese.

OSCAR RAUL UGARTE UBILLUZ
Ministro de Salud

1977161-6

Aprueban el reordenamiento de cargos
del Cuadro para Asignacion de Personal
Provisional (CAP-P) de la Administracion
Central del Ministerio de Salud

RESOLUCION SECRETARIAL
N° 187-2021/MINSA

Lima, 27 de julio del 2021

Visto, el Expediente N° 21-081897-001, que contiene
el Informe N° 335-2021-EPP-OARH-OGGRH/MINSA de
la Oficina General de Gestién de Recursos Humanos y el
Informe N° 197-2021-OOM-OGPPM/MINSA de la Oficina
General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion;

Y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 30057 se aprueba la Ley del
Servicio Civil, la cual establece en su Cuarta Disposicion
Complementaria Final, modificada por el Decreto
Legislativo N° 1450, que el Cuadro para Asignacion de

Personal (CAP) y el Presupuesto Analitico de Personal
(PAP) seran sustituidos por el instrumento de gestion
denominado Cuadro de Puestos de la Entidad (CPE);

Que, la Duodécima Disposicion Complementaria
Transitoria del Reglamento General de la Ley N° 30057,
Ley del Servicio Civil, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 040-2014-PCM, sefiala que mediante
Directiva de la Autoridad Nacional del Servicio Civil se
establece la progresividad de la implementacién de la
aprobacion del Cuadro de Puestos de las Entidades;
mientras que el literal e) de la Unica Disposicion
Complementaria Derogatoria de la misma norma, deroga
el Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, que aprueba los
lineamientos para la elaboracion y aprobacién del Cuadro
para Asignacion de Personal (CAP);

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2017-SA,
se aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones
del Ministerio de Salud, modificado mediante Decreto
Supremo N° 011-2017-SA y Decreto Supremo N° 032-
2017-SA;

Que, mediante Resolucion Secretarial N° 285-2020/
MINSA se aprobo el Cuadro para Asignacion de Personal
Provisional (CAP-P) de la Administracion Central del
Ministerio de Salud;

Que, con Resolucion de Presidencia Ejecutiva N°
304-2015-SERVIR-PE, se formaliza la aprobacién de la
Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH “Normas para
la gestién del proceso de administracion de puestos, y
elaboracion y aprobacion del Cuadro de Puestos de la
Entidad - CPE”, modificada por Resolucién de Presidencia
Ejecutiva N° 057-2016-SERVIR-PE;

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva
N° 000070-2021-SERVIR-PE, se formaliza la aprobacion
de la “Directiva N° 003-2021-SERVIR — Elaboracion de
Cuadro de Puestos de la Entidad”; asimismo, se formaliza
la derogacion de la Directiva N° 002-2015-SERVIR/
GDSRH, a excepcion de su Anexo N° 04 — Sobre el CAP
Provisional;

Que, conforme al numeral 5 del Anexo 4 de la Directiva
N° 002-2015-SERVIR/GDSRH, “Normas para la gestion
del proceso de administracion de puestos y elaboracion
y aprobacion del Cuadro de Puestos de la Entidad-CPE”,
aprobada mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva
N° 304-2015-SERVIR-PE, el reordenamiento de cargos
del CAP Provisional es el procedimiento que permite
efectuar los siguientes ajustes: a) cambios en los campos:
“n° de orden”, “cargo estructural”, “codigo”, “clasificacion”,
“Situacion del cargo” y “cargo de confianza”; y b) otras
acciones de administracion del CAP Provisional que no
incidan en un incremento del presupuesto de la entidad,
incluyendo el supuesto sefialado en el numeral 1.3 del
referido anexo;

Que, igualmente, el numeral 5 del Anexo 4 de la
mencionada Directiva, precisa que el reordenamiento de
cargos contenidos en el CAP Provisional no requerira de
un nuevo proceso de aprobaciéon del CAP Provisional y
podra aprobarse mediante resolucién o dispositivo legal
que corresponda al titular de la entidad, previo informe de
la oficina de recursos humanos o el que haga sus veces,
con el visto bueno de la oficina de racionalizacion, o quien
haga sus veces;

Que, mediante Resoluciéon Ministerial N° 803-2021/
MINSAdel 28 de juniode 2021, se dispone el nombramiento
del personal de la salud de la Unidad Ejecutora N° 001 —
Administracion Central del Ministerio de Salud, en el marco
de la Nonagésima Sexta Disposicion Complementaria
Final de la Ley N° 31084, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2021;

Que, a través de los documentos de Visto, la Oficina
General de Gestion de Recursos Humanos, propone el
reordenamiento de cargos del Cuadro para Asignacion
de Personal Provisional de la Administracion Central
del Ministerio de Salud, en atencion al proceso de
nombramiento del personal de la salud sefalado en el
considerando precedente, y otras acciones de personal;

Que, mediante el Informe N° 197-2021-OOM-OGPPM/
MINSA, la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto
y Modernizacion emite opinion técnica favorable respecto
al reordenamiento de cargos del Cuadro para Asignacion
de Personal Provisional de la Administracion Central del
Ministerio de Salud,;




